
 

  
 

VinziWerke Österreich suchen 

Sozialarbeiter*in (m/w/d) für das Housing-First-Projekt Solido  

Teilzeit (30 Wochenstunden) ab Jänner oder Februar 2027, befristet bis Dezember 2029,  
Dienstort: Bruck an der Mur/Kapfenberg 

 
Seit 1990 kümmern sich die VinziWerke durch das Betreiben von Notschlafstellen, Dauerherbergen und 
Sozialprojekten um Menschen in unterschiedlichen Notlagen. Das Projekt Solido ist Teil des 
„WOHNSCHIRM Housing First“- Programms des Sozialministeriums. Im Rahmen dieses Programms 
unterstützen wir obdach- und wohnungslose Menschen, die nicht in der Lage sind, ihre Wohnungslosigkeit 
aus eigener Kraft und mit eigenen Mitteln zu beenden oder abzuwenden. Die Vermittlung von leistbaren 
Wohnungen in Verbindung mit sozialarbeiterischer Betreuung ist Kern der Unterstützungsleistungen. Für 
den Ausbau unseres Standortes in der Obersteiermark suchen wir zur Verstärkung des Teams ein*n 
engagierte*n Mitarbeiter*in. 
 

Aufgaben:  

• Intensive individuelle Begleitung und Beratung von Menschen, die von Wohnungs- oder 
Obdachlosigkeit bedroht oder betroffen sind 

• Professionelle Falldokumentation und Berichtswesen  

• Enge Zusammenarbeit mit Ämtern und sozialen Institutionen  

• Krisenintervention & Krisenbegleitung  

 

Formale Voraussetzungen (Vorgaben des Sozialministeriums): 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit mind. BA-Niveau 

• oder abgeschlossene mind. dreijährige akademische Ausbildung verwandter Professionen 

(z.B.: Sozialpädagogik/Pädagogik, Sozialwissenschaften, Psychologie oder 
Rechtswissenschaften) und mind. 6 Monate Praxiserfahrung im Bereich der Sozialberatung bzw. 
-betreuung im Feld der Wohnungslosenhilfe 

• oder mind. 1 Jahr Praxiserfahrung im Bereich der Sozialberatung bzw. -betreuung im Bereich 
Housing First 

 

Wir erwarten: 

• Berufserfahrung in der Arbeit mit marginalisierten Personengruppen 

• Kenntnisse der Existenzsicherung und der Soziallandschaft in der Obersteiermark 

• Flexibilität, Organisationstalent und Teamfähigkeit sowie Empathie und Stressresistenz  

• Gute EDV-Kenntnisse (MS Office) 

• Führerschein B  

 

Wir bieten:  

• Abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit an einem neuen Standort 

• Eigenverantwortliches Arbeiten in einem kleinen engagierten Team 

• Reguläre Dienstzeiten von Montag bis Freitag 

• Fort- und Weiterbildung sowie regelmäßige Supervision 

• Klimaticket Steiermark 

• Entlohnung nach Caritas KV Stand 2026 vorbehaltlich der Indexierung für 2027 

Einstufung III/1 (€ 3.319,40) bis III/6 (€ 3.651,30) brutto auf Basis Vollbeschäftigung 

 

Wir freuen uns über Ihre schriftliche Bewerbung bis 30.November 2026! 
 
 
Kontakt: 
Vinzenzgemeinschaft VinziWerke Österreich 
z.H. Amrita Böker, BA MSc 
vinzihaus@vinzi.at 


